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Bölcsészet- és Társadalomtudományi Kar 

Egyetemi Kutatói ösztöndíj Program (EKÖP) 2025/2026. 

Jogosultsági feltételek, pályázati kategóriák 

 

Jelen ösztöndíjpályázatra az alábbi feltételeknek maradéktalanul megfelelő természetes személy nyújthat be 
pályázatot, aki 45. életévét még nem töltötte be és kiemelkedő tudományos és/vagy szakmai és/vagy 
tanulmányi eredménnyel rendelkezik. A korhatárra vonatkozó feltételtől, különös méltánylást érdemlő 
körülmény fennállása esetén a rektor eltekinthet. 

A felhívás 1. számú mellékletében nevesített képzések vonatkozásában meghirdetett graduális és doktori 
ösztöndíjak kapcsán alapvető elvárás az aktív hallgatói jogviszony, továbbá a posztgraduális pályázati 
kategóriák esetében az oktatói/kutatói munkaviszony1. 

A Pázmány Péter Katolikus Egyetemen a Karok által meghatározott, jelen felhívás mellékletétben felsorolt 
ösztöndíj kategóriákra nyújtható be pályázat. 

1.1. Alapképzés kategóriában 

• a pályázat benyújtásakor az 1. mellékletben nevesített alapképzések valamelyikén bármely 
munkarendben aktív hallgatói jogviszonnyal és legalább 2 (kettő) lezárt félévvel rendelkezik, és  
• a pályázó az ösztöndíjas jogviszony létesítésekor igazolni tudja alapképzésben aktív hallgatói 
jogviszonyát.  

1.2. Mesterképzés és osztatlan képzés kategóriában  

• a pályázat benyújtásakor az 1. mellékletben nevesített mesterképzések valamelyikén bármely 
munkarendben aktív hallgatói jogviszonnyal és legalább 2 (kettő) lezárt félévvel rendelkezik,  
• a pályázó az ösztöndíjas jogviszony létesítésekor igazolni tudja mester és osztatlan képzésben aktív 
hallgatói jogviszonyát.  

1.3. Doktori képzés kategóriában  

„I.” kategória  

• az 1. mellékletben nevesített doktori iskolák valamelyikében aktív doktori tanulmányokat folytat, és  
• a komplex vizsgáját az ösztöndíjas jogviszony kezdetéig még nem fogja teljesíteni  

„II.” kategória  

• az 1. mellékletben nevesített doktori iskolák valamelyikében doktori tanulmányokat folytat, és 
• a komplex vizsgáját az ösztöndíjas jogviszony kezdetéig teljesíti.  
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1.4. Fiatal oktató, kutató kategóriában  

„I.” kategória  

• 2026. szeptember 1. - 2027. június 30. között az 1. mellékletben nevesített Karon munkaviszonnyal 
rendelkezik1, és  
• doktori képzésben abszolutóriumot szerzett, de fokozatát az ösztöndíjas jogviszony létesítésekor még 
nem szerzi meg, és 
• a doktori képzésben teljesítette a komplex vizsgát és fokozatát még nem szerezte meg.   

„II.” kategória  

• 2026. szeptember 1. - 2027. június 30. között az 1. mellékletben nevesített Karon munkaviszonnyal 
rendelkezik1, és  
• doktori fokozatát 5 éven belül szerezte. 
(A nemzeti felsőoktatási kiválóságról szóló 24/2013. (II. 5.) Korm. rendelet 10. § (2) bek. alapján az (1) bekezdés 
d) pontja szerinti időtartam vonatkozásában a nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény (a 
továbbiakban: Nftv.) 45. § (2) bekezdése szerinti feltételek fennállása esetén a felsőoktatási intézmény 
méltányosságot gyakorolhat.) 

1.5. A jogosultsági feltételeknek az ösztöndíjas időszak első napjával kezdődően kell megfelelni. 

Mindegyik típusú pályázat esetén további feltétel, hogy a pályázók az ösztöndíjas jogviszony létesítésekor 
igazolni tudják a jogosultságot megalapozó jogviszonyukat. A tehetséggondozási vállalások tervezésével és 
teljesítésével kapcsolatban szükséges a pályázati időszakban előzetesen egyeztetni a kari TDK-titkárral 
(tdk@btk.ppke.hu )! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1 Csak a munkaviszony felel meg a feltételnek, más, munkavégzésre irányuló egyéb jogviszony nem elegendő annak teljesítéséhez. 
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