ERTEKELESI MODSZEREK

A Fels@oktatasban

Open book vizsga (nyitott konyves vizsga)

A nyitott kbnyves vizsga esetében az értékelés fokuszdban nem a lexikalis adatok visszakérdezése,
hanem a magasabb rend( kognitiv képességek (alkalmazas, elemzés, problémamegoldas, szintézis)
mérése all. A hallgatok a vizsga soran szabadon hasznéalhatnak el6re kijeldlt vagy barmilyen elérheté
nyomtatott és digitalis forrast, ami jobban modellezi a valés munkaerfpiaci helyzeteket. A
vizsgafeladatok jellemz8en komplex esettanulmanyokat és gyakorlati problémakat tartalmaznak,
elkerlilve a szakirodalombol kézvetlenll kimasolhatd valaszokat. Kidolgozasa jelentds oktatoi
kreativitast és felkésziiltséget igényel.

Forras: Andrey Shunko: Open Book Exams in Higher Education: A Systematic Review. Pedagogy and Psychology
63(2) 2025.

A gamifikacio6 (jatékositas alapu értékelés)
Olyan szigortuan tervezett oktatasi stratégia, amely a jatékok mechanizmusait hasznalja fel a mély
tanulas elérésére. Ertékelési szempontbd! jatékelemeket (pl. pontrendszereket, jelvényeket, szinteket)
integral a formalis oktatasi folyamatba a tanuldk belsé motivaciéjanak és elkdtelez8désének ndvelése
érdekében. Kulcseleme az azonnali visszajelzés (feedback), amely régvest jelzi a hallgaténak, hogy a
feladatok soran hozott dontése sikeres volt-e. A szintek (levels) segitik a tananyagot emészthet6

részekre bontani, mig a pontszamok a haladas szamszer(sitett méréeszkdzeként funkcionalnak,
megmutatva az elvégzett munka értékeét.

Forras: Karl M. Kapp: The Gamification of Learning and Instruction: Game-based Methods and Strategies for
Training and Education. Pfeiffer, San Francisco. 2012.

Szummativ értékelés (6sszegz6 vagy mindsité értékelés)

A tanulasi folyamat, egy egyetemi kurzus vagy egy képzési szakasz lezarasakor alkalmazott, mingsit6
és Osszegzl jellegl értékelési forma. Els6dleges célja a hallgaté altal elért tanulasi eredmények, a
megszerzett tudas és kompetenciak megallapitasa, majd ezek adminisztralasa egy adott idépontban.
Eredménye leggyakrabban egy érdemjegy, szazalék vagy kreditpont, amely adminisztrativ déntési
funkcioval bir (pl. diploma kiallitasa, félév lezarasa). Bar nem célja a folyamat kdzbeni azonnali



korrekcio, elengedhetetlen a felsoktatasi intézmények minGségbiztositasa és a hallgatoi teljesitmények
sztenderdizalt elismerése szempontjabdl.

Forras: Golnhofer Erzsébet: A pedagdgiai értékelés. In: Falus Ivan (Szerk.): Didaktika. Nemzeti Tankdnyvkiado,
Budapest, 2003. 385-416.

Formativ, alakito-fejleszt6 értékelés

A tanulasi-tanitasi folyamat kézben, rendszeresen és folyamatosan alkalmazott, fejleszt6 és alakité célu
értékelési modszer. Lényege nem a puszta mindsités vagy osztalyozas, hanem a diagnozisra épulé,
azonnali és épit6 jellegl visszacsatolas (feedback) biztositdsa mind a hallgaté, mind az oktaté
szamara. Lehetdvé teszi az oktatasi médszertan és a tanulasi stratégia rugalmas adaptalasat, mivel
id6ben ravilagit a hallgatéi meg nem értésekre és az aktudlis, illetve elvart tudasszint kdzotti
kildnbségekre. Jelentésen hozzajarul a hallgatok 6nszabalyoz6 tanulasanak kialakulasahoz és a belsé
motivacio fenntartasahoz.

Forras: Paul Black — Dylan William: Assessment and classroom learning In. Assessment in Education: Principles,
Policy & Practice, 5(1), 1998. 7—74.

IKT (informacids és kommunikacids technoldgiak) eszk6zokkel
tamogatott értékelés

Olyan mérés-értékelési paradigma, amely modern informaciés és kommunikaciés technol6giakat
(tanulasmenedzsment rendszerek, online kvizalkalmazasok, szimulaciés szoftverek) alkalmaz a
tudasmérés teljes folyamataban. Jelent6sen néveli az értékelés objektivitasat és adminisztracios
hatékonysagat, mikbzben lehetévé teszi a nagyszamu hallgaté gyors, akar automatizalt szamonkérését.
Formatuma rendkivil sokrétli lehet az egyszerl adaptiv feleletvalasztdés tesztekit6l kezdve a
mesterséges intelligencia altal értékelt esszéken &t a multimédias projektmunkdk benyujtasaig.
Rugalmassaga révén térben és id6ben is fliggetlenitheti az értékelést a hagyomanyos tantermi
keretektdl.

Forréas: Karpati Andrea: Digitalis pedagdgia: A szamitégéppel segitett tanitds mdédszerei, Uj Pedagdgiai Szemle
1215-1807, 1788-2400 49 (4), 1999. 76-90

Diagnosztikus értékelés

A tanulasi folyamat (egy Uj tantargy, egyetemi félév vagy egy nagyobb témakdr) megkezdése el6tt
alkalmazott helyzetfeltaré és allapotméré pedagogiai eljaras. Célja a hallgatok el6zetes tudasanak,
meglévl készségeinek, képességeinek és esetleges szakmai tévhiteinek pontos feltérképezése. A
kapott eredmények nem mindsitd jellegliek, azaz nem jarnak érdemjeggyel, hanem tisztan a pedagdgiai
tervezést és az oktatdi dontéshozatalt tdmogatjak. Alapvet§ fontossagu a kurzus kdvetelményeinek
finomhangolasahoz, valamint a heterogén hallgatéi csoportokon bellli esélyegyenléség és differencialt
felzarkdztatas megteremtéséhez.



Forras: Golnhofer Erzsébet: A pedagdgiai értékelés. In: Falus Ivan (Szerk.): Didaktika. Nemzeti Tankényvkiado,
Budapest, 2003. 385-416.

Portfolié tipusu értékelés

Autentikus, tobbdimenzids értékelési eljaras, amely a hallgatdé félév soran létrehozott munkainak,
projektjeinek és produktumainak tudatosan valogatott, strukturalt gyljteményén alapszik. Nemcsak egy
statikus végeredményt mér, hanem a hallgatéi fejlédés teljes ivét dokumentdlja, bemutatva az egyéni
er6feszitéseket és a kreativitast. Elengedhetetlen és szerves része a hallgatéi dnreflexid, amelynek
soran a tanul6é kritikusan értékeli sajat szakmai fejl6dését, felismerve erdsségeit és fejlesztendd
tertleteit. Kivaléan alkalmas a komplex, gyakorlatias kompetenciak és a munkaerdpiaci elvarasokhoz
illeszkedd képességek mélyrehatt értékelésére a felsGoktatasban.

Forras: Falus Ivan — Kimmel Magdolna: A portfolio. Miszaki Kényvkiadd, Budapest. 2023.
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