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1.) Vezetőségi átvizsgálás - Beszámoló a minőségbiztosítási rendszer 2023. évi minőségbiztosítási 
tevékenységéről 

A PPKE 2024. évre vonatkozó minőségcéljait az Egyetemi Tanács 11/2024. (IV.25.) sz. határozatával 
fogadta el, az Egyetemi Minőségbiztosítási Bizottság előzetes véleményezése alapján [5/2024. (II. 29.) 
EMBB határozat]. A minőségcélok teljesülésének nyomon követését az EMBB 2023. szeptember 29-én 
tárgyalta. 

A 2024. évi minőségcélok és az azokhoz kapcsolódó eredmények a Minőségbiztosítási rendszer 
működéséről szóló beszámolóban szerepelnek, amelyet az EMBB és az ET is tárgyalt. A 2024. évi 
minőségcélok értékelését az alábbi táblázat tartalmazza: 
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MINŐSÉGCÉLOK 2024 
 

Sorsz. Minőségcél Kapcsolódás 
Tervezett beavatkozások 

Felelős Határidő Tervezett eredmény 
Megvalósulás 

állása 20240919 

1.  

A 
minőségbiztosítási 
rendszernek az 
eddiginél 
magasabb szintű 
működtetése 

- ESG 1.1 

Az egyetemi felmérések 
trendelemzésének 
megvalósítása. A PDCA elv 
érvényesítése a felmérést 
követően. 

EMBB elnök 2024.12.31. 
Felmérési tervben szereplő 
felmérések trendelemzése 
- 12 db elemzés 

10 db 
trendelemzés áll 

jelenleg 
rendelkezésre 

2.  
Az EMBB-ben a hallgatók 
képviseletének ösztönzése 

EHÖK 

EDÖK 
2024.12.31. 

Hallgatói képviselet az 
EMBB üléseken – 2 fő 

Az EHÖK elnök 
tekintetében nem 
sikerült felvenni a 

kapcsolatot 

3.  
Felkészülés az új 
akkreditációs eljárásra 

EMBB elnök 2024.12.31. 

kari és doktori iskolai 
minőségbiztosítási 
bizottságok felkészítése: 2 
alkalom 

A MAB nem adta ki 
a végleges 
útmutatót 

4.  
Az Egyetemi Doktori 
Minőségbiztosítási Bizottság 
működésének erősítése 

EDMB elnök 2024.12.31. 
- EDMB ülések száma: 4 

alkalom 

EDMB ülés: 
2024.02.12. 
2024.05.02. 
2024.10.15. 
2024.12.03. 

5.  

Képzések 
magasabb 
minőségű 
működtetése 

- ESG 1.2 

- Stratégia 3.3 

- Minőségfejlesztési 
program ESG 1.2 
– 1. pont 

új/megújított szakirányú 
továbbképzések/ 
mesterképzések indítása 

karok 2024.12.31. 

- új/megújított 
szakirányú 
továbbképzések/mes-
terképzések száma: 2 
db 

- a megújított és az új 
képzések képzési tervei 

részletesen III. 
pontban ill.  

mellékletben 
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Sorsz. Minőségcél Kapcsolódás Tervezett beavatkozások Felelős Határidő Eredmény 
Megvalósulás 

állása 20240919 

6.  

 
Képzések 
magasabb 
minőségű 
működtetése 
 

- ESG 1.2 

- Stratégia 3.3 

- Minőségfejlesztési 
program ESG 1.2 
– 5. pont 

a hallgatók bevonása a 
szakindítási folyamatokba, a 
már működő szakok és a 
képzések felülvizsgálatába 

karok 2024.12.31. 

 

- képzési tervek 
felülvizsgálatának 
száma 

 

BTK:   
- Képzési tervek 

felülvizsgálatán
ak száma: 58 

- Új képzési 
tervek száma: 6 

HTK 
- 4 képzés 
ITK: 6 képzés 
JÁK: 2 képzés 

7.  

- ESG 1.2 

- Minőségfejlesztési 
program ESG 1.2 
– 2. pont 

tantárgy tematikák 
felülvizsgálata 

karok 
tantárgyfele

lősök 
2024.12.31. 

- módosított tematikák 
száma 

- felülvizsgált tematikák 
száma 

 
BTK: 
- Módosított 

tárgyleírások 
száma: 75 db 

- Új tárgyleírás: 
78 db 

- Felülvizsgált 
tárgyleírás: 
1.293 db 

HTK 
- módosított 

tematikák 
száma: 19 db 

ITK: 14 új v. 
módosított 
JÁK: az összes 
tantárgytematika 
felülvizsgálata 
megtörtént 
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8.  

Oktatásmódszerta
ni szempontból 
kiválóan képzett 
oktatók biztosítása 
a képzésekhez 

- ESG 1.3, 1.5 

- Stratégia 7.3, 7.4 

- Minőségfejlesztési 
program ESG 1.3 
– 1.pont, ESG 1.5 
– 4- pont 

oktatásmódszertani 
képzések kiterjesztése, 
oktatásmódszertani 
tananyagok fejlesztése 

VJTK 2024.12.31. 

- oktatási anyagok 
száma: 1  

- oktatásban részt vevő 
oktatók száma: 50 fő 

KRE digitális 
tananyagainak 
átvétele 
együttműködési 
megállapodás 
keretében. Az 
anyagok 
kiválasztása 
megtörtént, a 
használati jog 
feltételeinek az 
egyeztetése 
folyamatban van. 

9.  
Oktatói 
kompetenciák 
fejlesztése 

- ESG 1.5 

- Stratégia 3.3 

- Minőségfejlesztési 
program ESG 1.5 
– 2. és 4. pont 

Az oktatói és kutatói 
teljesítményértékelés 
szempontrendszerének 
kidolgozása a kari 
sajátosságok 
figyelembevételével 

rektor-
helyettes 

2024.12.31. 
4 db kari 
teljesítményértékelési 
szempontrendszer 

 
Az oktatói-kutatói 
teljesítményértéke
lésre vonatkozóan 
rektori utasítás 
került kiadásra, 
amely alapján 
minden karnak 
2025. március 14-
ig el kell 
készítenie saját 
értékelési 
rendszerét.  
Az első 
értékeléseknek 
2025. június 16-ig 
kell elkészülnie. 
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10.   -  

 
Az oktatói 
oktatásinformatikai 
kompetenciák és a digitális 
eszközhasználat fejlesztése 

karok 2024.12.31. 
oktatásban részt vevő 
oktatók száma: 300 fő 

HTK: 1 fő 
BTK: 19 fő oktató 
vett részt a 
kompetencia 
napon 
JÁK: AI kézés 
nyitott minden 
oktató számára, 
nincs 
számszerűsíthető 
adat 
ITK: 63 fő 

11.  
Hallgatói 
szolgáltatások 
bővítése 

- ESG 1.6 

- Stratégia 3.6 

- Minőségfejlesztési 
program ESG 1.6 
– 2. pont 

Online ügyintézés 
lehetőségeinek szélesítése 

OTO 
 

2024.12.31. 
Online ügyintézés 
bővítése: 2 db 

Neptun 
rendszerben 
elérhető új 
elektronikus 
kérvények: 
 103I 

Tárgyfelvételi ké
-relem 40 kredit 
feletti tantárgy 
felvételéhez 
(ITK) – 2024. 
februártól 

 906I 
Kreditkompenzá
-ciós ösztöndíj 
iránti kérelem 
(ITK) – 2024. 
márciustól 

 302 
Kedveszményes 
tanrend 
iránti kérelem 
(egyetemi 
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szintű) – 2024. 
augusztustól 

+ Neptun webes 
felület belépő 
képernyőjén 
automatikus jelszó 
visszaállítási kérés 
indítható 
 

12.  
Az egyetem 
vonzerejének 
növelése 

- ESG 1.7, 1.8  

- Stratégia 3.6 

- Minőségfejlesztési 
program ESG 1.7, 
1.8 – 6. és 7. pont 

Alumni programok 
fejlesztése 

KO 2024.12.31. 
- Alumni programok 

száma 
IX.2 pontban 
részletesen 

13.  
Pázmány kártya ismételt 
bevezetése 

KO 2024.12.31 
- A Pázmány kártya 

ismételt bevezetésének 
dátuma 

IX.3 pontban 
részletesen 
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Fentieket figyelembe véve az EMBB az alábbi határozatot hozta. 

1/2025. (I.30.) sz. EMBB határozat 

Az Egyetemi Minőségbiztosítási Bizottság elfogadja a minőségbiztosítási rendszer 2024. évi tevékenységéről 
szóló beszámolót és felterjeszti az Egyetemi Tanács elé jóváhagyásra. 

8 igen, 0 nem, 0 tartózkodás (6 fő nem volt jelen, nem szavazott) 

 

Az EMBB javaslata alapján az Egyetemi Tanács határozata 

3/2025. (II.13.) sz. határozat: A PPKE Egyetemi Tanácsa döntött a PPKE minőségbiztosítási rendszerének 2024. 
évi működéséről szóló beszámoló ügyében. 

 

 


