
Oktatói Munka Hallgatói Véleményezése
2025/26 I. félév eredményei



1) A vizsgálat négy karon (HTK, BTK, JÁK, ITK) folyt.
2) A BTK-n és a JÁK-on készült külön angol és magyar nyelvű kérdéssor, ITK-
n megjelent a Testnevelés tárgyakból való felmérés
A HTK-n angol nyelvű  változatra nem volt szükség.

3) A négy kar hallgatóitól összesen 17832 kitöltött kérdőív érkezett vissza. 
4)Bevezetésre került a szakmai gyakorlattal való elégedettségmérés. 

Általános megállapítások 
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