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Mindségbiztositasi iroda

PPKE bels6 szabalyzata a szakfelelosség/targyfelelosség kérdésében
az SzMSz szerint

Szak-/szakirany-szakképzettség-/specializacio-felelosség

99/B § (1) A szakfeleldsi feladatokat ellatd személy az Egyetem teljes munkaidében
foglalkoztatott, tudoményos fokozattal rendelkezd oktatdja, egyetemi/fdiskolai tandr vagy
docens, aki az Nftv. 26. § (3) bekezdése szerint az Egyetemet jelolte meg, és akinek szakmai
kompetenciaja, kutatasi teriilete 6sszhangban van a gondozott képzés szakteriiletével, valamint
aki megfelel a MAB biralati szempontrendszerében meghatarozott tovabbi feltételeknek. A
szakfelelds személyét a képzésért felelos kar dékanjanak javaslata alapjan az illetékes Kari
Tanacs hagyja jova hatarozatlan iddre, de a feladatkor egyes képzések vonatkozasdban kari
dontés alapjan 6sszekothetd egyes vezetdi feladatkorokkel is.

(2) A tanarképzési feleldsi feladatokat ellatd személy az Egyetem teljes munkaidében
foglalkoztatott, tudomanyos fokozattal rendelkez6 oktatdja, egyetemi/féiskolai tanar/docens,
aki az Nftv. 26. § (3) bekezdése szerint az Egyetemet jelolte meg, pedagdgiai-pszichologiai
szakmai kompetenciaval rendelkezik, az Egyetem tanarszakjain folyd képzésekben a Tanéari
felkészités modul szakmai tartalmdért, a képzési modul (benne az iskolai gyakorlat)
koordinalasaért felelds, és aki megfelel a MAB biralati szempontrendszerében meghatarozott
tovabbi feltételeknek. A tanarképzesi felelds személyét a tanarképzésért felelds kar dékanjanak
javaslata alapjan az illetékes kari tanacs hagyja jova hatarozatlan iddre.

(3) A szakfelel6s javaslata alapjan az adott szak tantervében megjeldlt szakirany-, illetve
specializaciofelelds a szakon belill 6nalld szakképzettséget eredményezd, illetve specialis
szaktudast Dbiztositd képzési egység tartalmaért, a szakirdnyos/specializacidos képzési
folyamatért felelds oktatd, akinek szakmai kompetencidja, kutatasi teriilete 6sszhangban van a
gondozott szakirdny/specializacido szakteriiletével, valamint megfelel a MAB birdlati
szempontrendszerében meghatarozott tovabbi feltételeknek.

Ismeretkor- és tantdargyfelelosseg

99/C § (1) Az ismeretkor-, illetve tantargyfeleldsi feladatokat ellaté személy (a tovabbiakban:
tantargyfelelds) az ismeretkOr/tantargy szakami tartalmanak kidolgozaséaért, folyamatos
fejlesztéséért felelds oktatd, akinek szakmai kompetenciaja, oktatasfejlesztési iranyultsaga,
kutatasi teriilete 6sszhangban van a gondozott ismeretkdr-/tantargy szakteriiletével, valamint
megfelel a MAR hiralati szempontrendszerében meghatarozott tovabbi feltételeknek.

(2) A tantargyfelelds személyét az adott szak tanterve rogziti.



MAB kritériumok: Képzésertékelési szempontok

A szakon oktatdk: azok a tantervben szerepld elméleti, ill. gyakorlati 6rak keretében oktatési
feladatot ellatd személyek, akik alkalmazasuk tipusa alapjan lehetnek:
T, R: az adott fels6oktatasi intézmeényben (FOI) kézalkalmazotti jogviszonyban,
munkaviszonyban, vagy ezekkel azonos elbiralas ala esé jogviszonyban, teljes munkaidoben
(1), illetve részmunkaidoben (R) oktatoi, tanari, tudomanyos kutatoi, vagy mas (pl. mérnok,
kényvtaros stb.) munkakorben.
E: egyéb modon az oktatisba bevont, pl. megbizasi jogviszony keretében alkalmazottak
(oraado, prof. emer.),
Az ,,intézményhez tartozas”, a személyi feltételek elsodleges megitéléséhez figyelembe
vehetoség szempontjabol lehet:
A: aki az Nftv. 26. §. (3) bekezdés szerint az érintett felséoktatdsi intezményt jelolte meg
irasos nyilatkozataban, s ezzel az adott intézménynek ,, akkreditacios” nyilatkozatot tett
oktatonak (A) mindsiil, s a FOI miikodeési feltételeinek (pl. szakinditas személyi feltételei)
megitélésénél figyelembe veheto.
V: ,,vendégoktato”: mas FOI-nek irt ald, ,, akkreditdacios” nyilatkozatot, illetve egyetelen
FOI-nek sem adott ilyen nyilatkozatot, igy a vonatkozo jogszabdlyban eloirt személyi
feltételek megitélésénél nem veheto figyelembe.
- szakfeleldos: a szak tartalmaért, a teljes képzési folyamatert felelds, hataskorrel
rendelkezo oktato,
- szakirany felelése: a szakon beliil 6nadllo szakképzettséget eredményezd, specialis
szaktudast biztosito képzés tartalmaért, a szakiranyos képzési folyamatért felelds oktato,
- ismeretkor felelose: az ismeretkor tantargyainak oktatdsszervezéséért és fejlesztéséért,
valamint osszehangolt oktatdsdanak biztositasaért felelosséget vallalo oktato,
- tantargyfelelds: a tantdargy oktatasanak szervezéséért, fejlesztéséért felelos oktato
- torzs-oktatok: a torzsanyag ismeretkoreinek intézményi elsajatitasat biztosito
tantargyak oktatoi

Szakfelelds, szakirany-felelos AT (A szakfeleldsi és szakirany-feleldsi elvarasoknak mar a
kérelem benytjtasanak idépontjaban mindenben teljesiilni kell, 4tlépd szandéknyilatkozat)
* Azintézménynek ,,akkreditacids” nyilatkozatot adott, ott teljes munkaidében foglalkoztatott
(AT), tudomanyos fokozattal rendelkezd oktatd, egyetemi/fdiskolai tanar vagy docens.
= Szakmai kompetencidjanak, kutatasi teriiletének 6sszhangban kell lennie a szak/szakirany
képzési programjaval, s rendelkeznie kell a szakteriileten szerzett, igazolt szakmai
gyakorlattal/tapasztalattal és teljesitménnyel.
= Egyidejlileg egy szakeért/szakiranyért felelds.
= A koltségvetési szervnél foglalkoztatott oktatd €s a kutatd hetvenedik életévének betodltéséig
foglalkoztathato, a magan ¢és egyhazi fenntartasu felsGoktatdsi intézményekben
foglalkoztatott oktatd és kutatd esetében a szervezeti és miikodési szabalyzat foglalkoztatési
korhatart allapithat meg, amely nem lehet alacsonyabb, mint a koltségvetési szervnél
foglalkoztatott oktatdra és kutatora megéllapitott, e torvény szerinti foglalkoztatasi korhatar.
Foiskolai, illetve egyetemi tanar esetén a foglalkoztatdsra iranyuld jogviszony
megsziintetésére a rektor jogosult.


https://www.mab.hu/wp-content/uploads/K%C3%A9pz%C3%A9s%C3%A9rt%C3%A9kel%C3%A9si-szempontok_2024.pdf

A szakon oktatok:

= [smeretkor - felelds, 6nallo tantargynal tantargyfelelds.

= Felelds olyan AT, ill. AR oktatd, vagy egyéb modon az oktatdsba bevont személy (AE)
lehet, aki legalabb 3 éves oktatoi gyakorlattal rendelkezik, és szakmai kompetenciaja,
kutatési/oktatasfejlesztdi irdnyultsdga Osszhangban van azzal az ismeretkorrel,
tantarggyal/tantargyakkal, amely(ek)nek feleldse.

= A torzsanyag ismeretkoreinek, illetve (,,0nallo”) tantargyainak feleldsei tudomanyos
fokozattal rendelkezd oktatok, és legalabb 2/3-uk AT/AR oktato.

= Egy oktat6 legfeljebb harom — akar tobb szakon is eldirt — ismeretkdr felelose lehet.

= Az ismeretek atadasaban és értékelésében a felelds részvétele érdemi — az ismeretkor
legalabb egy tantargyara, ill. legalabb 3 kredit értékii ismeretanyagra kiterjedo.

= Elméleti szakmai ismeret (ismeretkor/tantargy) felelése tudomanyos fokozattal rendelkezd,
szakmailag kompetens oktato.

= QGyakorlati ismeret (szakmai) ismeretkor/tantargy) feleldseinek legalabb 80%-a az adott
ismeretkorrel/tantarggyal Osszhangban 1évd, igazolt oktatdi és szakmai gyakorlattal
rendelkezd oktato.

= Minden 30 kreditet elérd specializacidonak olyan intézményi feleldse lehet, aki AT vagy AR
oktatd, a jelzett specidlis ismeretek szakértdje, és ezen ismeretkorok legaldbb egy
tantargyanak feleldse és oktatdja is.

PPKE Mindsegiigyi eljardasrendek:

Az 0 osztatlan, alap- és mesterképzések inditasanak szakvéleményezési és nyilvantartasba

vételi eljarasi rendje a Pazmany Péter Katolikus Egyetemen

A szakinditasi dokumentacié kidolgozasara a kar dékanja altal kijelolt szakfeleldés vagy
szakiranyfelelOs (a tovabbiakban egyiittesen: szakfelelds) felveszi a kapcsolatot a kidolgozast
segitd illetékes kari szervezeti egységgel. Az illetékes kari szervezeti egység egyeztethet €s
segitséget kérhet az OTO-t6l (kapcsolodd nyomtatvanyok, szabdlyok és eljarasi rendek
elérhetdsége, litemterv Osszedllitasa, kreditértékek meghatdrozésa a mintatantervben, oktatoi
adatok, nyilatkozatok, stb.).

Alapképzési vagy mesterképzési szak., valamint alapképzési vagy mesterképzési szak

szakiranyanak létesitése

A szakinditadsi dokumentacié kidolgozasara a kar dékanja altal kijelolt szakfeleldés vagy
szakiranyfelelOs (a tovabbiakban egyiittesen: szakfelelds) felveszi a kapcsolatot a kidolgozast
segitd illetékes kari szervezeti egységgel. Az illetékes kari szervezeti egység egyeztethet €s
segitséget kérhet az OTO-tol (kapcsolddd nyomtatvanyok, szabalyok és eljarasi rendek
elérhetdsége, litemterv Gsszeallitdsa, kreditértékek meghatdrozdsa3 a mintatantervben, oktatoi
adatok, nyilatkozatok, stb.).

A szakfelelosoket a dékan jeloli ki, megfelelésiikrdl és ellendrzésiikrdl is 6 gondoskodik a
dékani tanacsok, a kari tandcsok bevonasaval. Ezt a feladatot atruhdzhatja az oktatasi


https://ppke.hu/storage/tinymce/uploads/old/uploads/articles/1970090/file/AOM-kepzesek-inditasa--frissitve-2026-januar--EMBB_alairt.pdf?u=1fkYZm
https://ppke.hu/storage/tinymce/uploads/old/uploads/articles/1970090/file/AOM-kepzesek-inditasa--frissitve-2026-januar--EMBB_alairt.pdf?u=1fkYZm
https://ppke.hu/storage/tinymce/uploads/old/uploads/articles/1970090/file/AOM-kepzesek-letesitese--frissitve-2026-januar--EMBB_alairt.pdf?u=1fc1wE
https://ppke.hu/storage/tinymce/uploads/old/uploads/articles/1970090/file/AOM-kepzesek-letesitese--frissitve-2026-januar--EMBB_alairt.pdf?u=1fc1wE

dékanhelyettesre, aki a kari mindségbiztositasi bizottsdg iilésein ismertetheti az 0j szakos
oktatokat. A szakfelelosok elfogadasardl az Egyetemi Tanacs hoz hatarozatot, ahhoz, hogy
valakibdl szakfelelds lehessen eldszor a dékani testiileteken kell jovahagyast szereznie
(alapvetéen meg kel felelnie a MAB szempontrendszerének és az SzMSz-nek), majd ennek
megfeleléen a dékanok felterjeszthetik személyét a rektor szdmara, aki a javasolt személyt az
ET elé terjeszti, kinevezésérdl a testiilet dont.



