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Vezetdi osszefoglaléd

intézményiinkben a Diplomas Palyakévetd Rendszer keretében 2016. majus 16. és junius 6.
kbzott Végzettek Felmérés zajlott. A felmérés alapsokasagat a 2011-ben, 2013-ban és 2015-
ben abszolutériumot szerzett haligaték alkottak. A valaszadas anonim és dnkéntes médon
tértént. A felmérés a célcsoport minden tagja szamara elérhetd volt egy online onkitbitds
feliileten keresztiil. Az 6419 f6s alapsokasagbdl a részleges kitdltékkel egylitt 1912 viélasz
érkezett be, ami azt jelenti, hogy az egykori haligaték 30%-a téltétte ki a kérdsivet. A JAK-on
20%-0s, a BTK-n 26%-0s, a HTK-n 31%-o0s, az ITK-n pedig 37%-0s a kari valaszadasi rata.

Az elemzés csak a BA/BSc, MA/MSc, osztatlan képzés, illetve a hagyomanyos egyetemi/féiskolai
képzési szinten végzett hallgatokra terjed ki, tovabbd nem tartalmazza a kérddivet részlegesen
kitlté megkérdezettek valasziveit. A jelentésben 5 f& dimenzié kiloniil el: jelenlegi statusz,

lakhely, munkahely, csaldd, és nemzetkozi mobilitas.
Legfontosabb megdilapitasok:

. Az egyetemen végzettek tobbsége (75%) alkalmazott statusz(. A JAK és a BTK egykori
hallgat6i legnagyobb aranyban munkaer8piacon aktivak, az ITK-n végzettek kozétt az
atlaghoz képest nagyobb ardnyban vannak nappali tagozat tanuld diakok.

. A valaszaddk tébbségének (82%) lakhelye a Kozép-Magyarorszag régiéban talathaté. Az
ITK végzettek a tobbi karhoz képest nagyobb ardnyban élnek a Kézép-magyarorszagi
régioban (94%).

. A megkérdezetteknek atlagosan havi netté 208 ezer Ft a jévedelme. A jovedelemben
jelentds kari sajatossagok vannak. Az dtlaghoz képest az ITK-n végzettek bére emelkedik
ki (324 ezer Ft),

. Munkahelyi elégedettség terén a munka személyi koriilményeivel a leginkabb, mig a
jovedelemmel, juttatasokkal a legkevéshé elégedettek a valaszaddk.

. A palyaelhagyas a HTK-n (50%) a legjellemz&bb .

. A vdlaszadok csaladi dllapota kozti eltérés elsésorban a képzési tagozattal
magyardzhaté. A levelezé tagozatra jarok a magasabb koratlag miatt nagyobb aranyban
hazas csalddi ailapotiak, mig a nappali tagozatos oregdidkokra az egyediildliésag
jellemz8. A gyermekvailaldsi hajlanddsag szintén ez okbdl a HTK-n és a JAK-on végrettek
kozt a legmagasabb,

. A valaszaddk 7%-a él jelenleg kiilfoldon. A kinfoldén él6k 66%-a munkavéllalo, 14%-a
nappali tagozaton tanuld didk. Az ITK-n végzett hallgaték telepednek le legmagasabb
aranyban kiilféldén (13%). Legjellemz8bb mobilitasi celorszagok az Egyesilt Kirdlysag
Németorszag, és Szlovakia.



JELENLEGI STATUSZ ES LAKHELY

A JAK-on végzettek a legnagyobb aranyban
aktivak a munkaerépiacon, Gket a BTK
vdlaszaddi kovetik. Az ITK-n végzett
valaszaddk tanultak tovabb legnagyobb
aranyban a végzést kdvetSen (27%). A
munkanélkiiliek és a GYES-en, GYED-en
(GYET-en) 1évek, egyéb inaktiv,
héztartasbeliek az atlaghoz képest a HTK
volt hallgatéi kodzt vannak nagyobb
aranyban. Utébbi statusz az ITK-n
végzettekre jellemz6 a  legkevésbé.
Osszességében az alkalmazotti statusz és a
tovabbtanulas jellemzi az egyetem egykori
hallgatdit.

F6 munkaerd-piaci statusz

10%

4%

9%

75%

@® alkalmazott
@ nappali tagozaton tanulé didk

@ GYES-en, GYED-en (GYET-en) van, egyéb inaktiv, haztartasbeli

@® vallalkozé
® munkanélkili

n: 1005

A valaszaddk tobbségének lakhelye a
Kozép-magyarorszagi régioban
talalhat6. Karokra bontva is ebben a
régioban élnek legnagyobb aranyban.
Az ITK-n végzett vdlaszaddk lakhelye
taldlhaté legnagyobb aranyban a Kézép-
magyarorszagi régidban (94%). A HTK
volt hallgatdi kdziil az atlaghoz képest
joval kevesebben élnek a Kdzép-
magyarorszagi régidban (57%).
Intézményi szinten a K6zép-Dundantul és
a Nyugat-Dundntul régié kdveti az elsé
helyen &ll6 Kdzép-magyarorszagi régiot
(7% és 3%). A BTK és a HTK egykori
hallgatéinak lakhelye taldlhaté
legnagyobb ardnyban ebben a két
régidban.
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A mellékelt dbrdn lathaté karokra
bontva az dtlagos havi nettd jévedelem,
valamint a leggyakrabban emlitett érték.
Karonként eltéré a jovedelem: az ITK-n
végzetteknek magasabb a bére. A HTK,
a BTK, és a JAK az intézményi 4tlag koriil
mozog.

A kérdSivben a szubjektiv munkahelyi
elégedettséget 7 indikator méri. A munka
Osszességét tekintve az intézményi atlag
koriil mozog az ITK-n , a BTK-n és a JAK-
on végzettek elégedettsége, mig a HTK-n
a legkevésbé elégedettek munkahelyiikkel
(65%). A jovedelemmel, juttatadsokkal a
legkevésbé elégedettek a vélaszaddk. Ez
az elégedettségi kategéria a HTK-n a
legalacsonyabb  (50%), az ITK-n a
legmagasabb (68%). Az egyetem volt
hallgatéi a munka személyi
koriilményeivel a leginkdbb elégedettek.
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A viélaszadok 1-t6l 5-ig terjedd skdlan
értékelhették, hogy a jelenlegi munkahelyiik
kapcsan  mennyiben  hasznositjdk  az
egyetemen megszerezett tudéast. Az 1-es
érték az ,Egyditaldn nem”, mig az 5-6s érték
a ,Teljes mértékben” valaszkategériat jelsli.
A grafikonon a beérkezett vilaszok atlagat
abrazoltuk. A JAK-on az atlaghoz képest
nagyobb ardnyban hasznositjdk a karon
megszerzett tuddsukat. Az ,egyéltalan
nem” kategdria a HTK-n végzett hallgatdk
kérében volt a legjellemzébb (32%) a tobbi
karhoz viszonyitva.

A megkérdezettek megjeldlhették, hogy
véleményiik szerint milyen szakteriileten
végzett tanulmanyok felelnek meg a
legjobban jelenlegi munkajuknak. A
palyaelhagyok itt azok a valaszaddk, akik
az ,egy egészen mas szakteriilet”, vagy
»barmilyen szakteriilet” valaszkategérist
jelolték meg. Kari bontdsban a HTK
(50%) vélaszadéi kézétt a legmagasabb,
mig az JAK egykori hallgatéinil a
legalacsonyabb (14%) a pélyaelhagyoék
ardnya. Emellett a munkavallalé
valaszadék 85%-a ugy itéli meg, hogy a
jelenlegi munkdja felséfoku
veégzettséget igényel.
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A csaladi allapot képzési
tagozatonként kiilonbdzik. A
levelez6  tagozatosok  magasabb
koratlaga miatt nagyobb a hazas
csaladi llapotu (52%), és
alacsonyabb az egyediildlls, illetve
élettarsi vagy tartdés egyiittélési
kapcsolatban él6 végzettek aranya. A
nappali tagozatos egykori
hallgatéknal az egyediildllék vannak
tébbségben (51%).

Markdns  kilonbség a  képzési
tagozatok kozott figyelheté meg. A
levelez6  tagozatosok  magasabb
koratlaga miatt a gyermekvallalasi
hajlanddsag is nagyobb (48%), a
nappali tagozatos végzetteknek
alacsonyabb (9%). A nappali tagozaton
tanulé hallgaték koézil a HTK-n a
legnagyobb (17%), a JAK-on (4%) a
legalacsonyabb a  gyermekvéllalasi
hajlandésag.
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NEMZETKOZI MOBILITAS

Kiilfoldon él6k aranya karonként

A PPKE végzett hallgatdinak 7%-a él
kiilféldon. A ITK és a BTK volt
hallgatéi koz6tt vannak legnagyobb JAK
ardnyban a kiilfoldi lakhelydek. A HTK
kiilféldon élék 66%-a munkavallalé és

14%-a nappali tagozaton tanulé didk. .
A kiilfoldon é16, ITK-n végzettek kozott
az atlaghoz képest alacsonyabb a

munkavallaléi  statusz  (54%) és
magasabb a nappali tagozaton tanulé 3% -4
didkok ardnya (46%). 6%

A mobilitasi hajlandésag munkavéllalds
céljabdl szintén a BTK-n és az ITK-n a
legmagasabb, el6bbi 26%, utdbbi 40%-
a tervez a kovetkezd 5 évben kilfoldi
munkavdllaldst.
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Mobilitasi célorszagok

Az alabbi széfelh§ kiilfoldi lakohely(i vélaszadok orszdgait tartalmazza. A beérkezett valaszok szamaval
egyenes aranyban né a képen lathaté orszagok nevének mérete. Tehdt a legjellemz6bb mobilitési
célorszagok az Egyesiilt Kirdlysag, Németorszag, és Szlovikia.
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